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Zürich, 25. August 2016 

 

WECHSEL IN DER KONZERNLEITUNG DER PRIVATKLINIKGRUPPE HIRSLANDEN 

 

Magnus Oetiker, Chief Strategy Officer (CSO), hat sich entschieden, die Privatklinikgruppe 

Hirslanden nach sechzehn Jahren zu verlassen, um eine neue Herausforderung ausserhalb des 

Unternehmens anzunehmen. Die Organisationsstruktur wird im Zuge dieser Veränderung 

angepasst: Ralph Panoff wird die neugeschaffene Funktion des Transformation Officer 

übernehmen. Der Wechsel erfolgt zum 7. Oktober 2016. 

 

Magnus Oetiker (44, verheiratet, zwei Kinder), der die Entwicklung der Privatklinikgruppe Hirslanden in 
den letzten zehn Jahren erfolgreich mitgeprägt hat, begann seine Karriere bei Hirslanden 2000 als Leiter 
Tarife & Verträge und war bis 2008 in verschiedenen Führungspositionen im Corporate Office der 
Hirslanden-Gruppe tätig. Seit 2008 hat er als Mitglied der Konzernleitung unterschiedliche Rollen 
wahrgenommen. In seiner aktuellen Position als Chief Strategy Officer ist Magnus Oetiker für die 
Bereiche ICT & Prozesse, Human Resources, Immobilien, Corporate Development sowie 
Organisationsentwicklung zuständig. 
 
Ralph Panoff (53, verheiratet, ein Kind) ist ein ausgewiesener Spezialist in der Entwicklung und 
Umsetzung von Transformationsprogrammen und Grossprojekten. Er hat über 30 Jahre 
Führungserfahrung in unterschiedlichen Bereichen, unter anderem als CIO der AMAG Automobil- und 
Motoren AG und als Managing Director der rund 80 AMAG-Retail-Betriebe in der Schweiz. Seit einigen 
Jahren ist er auf die Begleitung von Change-Management-Prozessen in grösseren Unternehmen 
spezialisiert. Ralph Panoff wird seine neue Tätigkeit als Transformation Officer am 7. Oktober 2016 
aufnehmen. 
 
Die Position des Chief Strategy Officer (CSO) wird in dieser Form nicht aufrechterhalten. Zu gegebener 
Zeit wird die Position eines Chief Information Officer (CIO) als neue Rolle in der Konzernleitung von 
Hirslanden eingeführt. 
 
Die Konzernleitung bedauert den Austritt von Magnus Oetiker und dankt ihm für seinen engagierten 
Einsatz und sein erfolgreiches Wirken in den vergangenen sechzehn Jahren. Die Hirslanden-Gruppe 
wünscht ihm für die Zukunft und die kommenden Herausforderungen alles Gute und viel Erfolg. 

 

 
Kontakt: 
Privatklinikgruppe Hirslanden 
Frank Nehlig, Leiter Unternehmenskommunikation 
Seefeldstrasse 214 
8008 Zürich 
T: 044 388 75 85 
medien@hirslanden.ch 
www.hirslanden.ch 

 

  

mailto:peter.werder@hirslanden.ch


 
 
 
 

MEDIENMITTEILUNG 

 

 

 

Die Privatklinikgruppe Hirslanden umfasst 16 Kliniken in 11 Kantonen, viele davon mit einem ambulanten 
Chirurgiezentrum und einer Notfallstation. Sie betreibt zudem 4 ambulante Praxiszentren, 14 Radiologie- 
und 4 Radiotherapieinstitute. Die Gruppe zählt gut 2 030 Belegärzte und angestellte Ärzte sowie 8 750 
Mitarbeitende. Hirslanden ist die führende Privatklinikgruppe und das grösste medizinische Netzwerk der 
Schweiz und weist im Geschäftsjahr 2015/16 einen Umsatz von 1 647 Mio. Franken aus. Per Stichtag 
31.3.2016 wurden in den 16 Kliniken über 98 609 Patienten an 469 167 Pflegetagen stationär behandelt. 
Der Patientenmix setzt sich aus 43.5% grundversicherten Patienten, 31.9 % halbprivat und 24.6%  privat 
Versicherten zusammen. 

Die Privatklinikgruppe Hirslanden steht für erstklassige medizinische Qualität, gewährleistet durch hoch 
qualifizierte Fachärzte mit langjähriger Erfahrung. Hirslanden differenziert sich im Markt als 
Systemanbieter: interdisziplinäre medizinische Kompetenzzentren und spezialisierte Institute 
ermöglichen optimale und individuelle Behandlung auch hochkomplexer Fälle. Die Privatklinikgruppe 
Hirslanden formierte sich 1990 aus dem Zusammenschluss mehrerer Privatkliniken und ist seit 2007 Teil 
der südafrikanischen Spitalgruppe Mediclinic International Limited. 


